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O Projeto Educativo da Escola de Sao Joao Externato é “o documento que consagra a
orientacdo educativa da escola, elaborado e aprovado pelos seus 6rgdos de administracédo
e gestdo para um horizonte de quatro anos (2021-2025) no qual se explicitam os principios,
os valores, as metas e as estratégias segundo as quais a escola se propde cumprir a sua
acgao educativa” (Decreto Legislativo Regional n° 21/2006/M, artigo 3°, ponto 2, alinea a).

Pretende-se com este documento dar expressao a missao plasmada no ideario das

escolas das Irmas Franciscanas de Nossa Senhora das Vitorias.
As escolas das Irmés Franciscanas de Nossa Senhora das Vitorias utilizam metodologias
dindmicas e abertas, capazes de responder adequadamente as realidades dos educandos,
suscitando aprendizagens significativas e integrando em cada momento os contributos
validos através da investigacao cientifica e pedagdgica, onde se pressupde uma comunidade
envolvida que fomenta nos alunos o incentivo da pratica de atitudes que formem cidadaos
livres, responsaveis, autbnomos e abertos ao dialogo respeitando os outros e as suas ideias,
numa escola que se carateriza como um espaco democratico no qual se promove a
comunicacdo, a responsabilidade, a investigacdo, um centro de cultura e de cidadania,
permanentemente aberto ao meio e a VIDA.

O Projeto Educativo da Escola através da sua Miss&o, Visdo e Valores integra “um
processo dinamico que visa a realizacéo, nas diversas dimensdes e aspetos da pessoa, na
sua triplice relacdo com Deus, consigo mesmo e com o outro (ldeario das Escolas da
Congregacéao das Irmas FNSV, 2002).
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Para a elaboragéo deste projeto Educativo da Escola foram utilizados o
Projeto Educativo 2017-2021 e o Relatério de Autoavaliacdo da Escola,
concluido em julho de 2021. O Plano Anual de Escola 2017-2021 e o
Regulamento Interno em vigor, fundamentaram igualmente a definicdo de metas
apresentadas.

Na base da reflexdo, foram considerados os seguintes normativos legais:

o Lei de Bases do Sistema Educativo (LBSE) - Lei n°® 49/2005 de 30
de agosto

. Perfil dos alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, no despacho
n°® 6478/2017, 26 de julho;

o Decreto de lei n° 54 /2018, de 06 de julho, alterado pela Lei n°
116/2019, de 13 de setembro— estabelece o regime juridico da educacgdo
inclusiva;

o Decreto de lei n® 55/2018, de 06 de julho — estabelece o curriculo
do ensino béasico e secundario e os principios orientadores da aprendizagem;

o O Ideario das Escolas da Congregacao;
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Em 1982, Monsenhor Manuel Joaquim de Paiva, que auxiliou com muito
zelo a Irma Wilson, fundou junto a capela de S. Jodo a escola para criancas
pobres dirigidas pelas Irmas Diocesanas. Foi a 4 de abril de 1927 a abertura da
escola. Inicialmente era um Externato misto com uma enorme frequéncia de
alunos devido a falta de escolas na época.

Como se fez sentir ao longo do tempo uma insuficiéncia a nivel de
espacos para o decorrer das aulas, uma enorme benfeitora, Senhora D. Augusta
Pestana, custeou toda a aquisicdo de material didatico assim como a ampliacao
de salas de aula.

Novos e grandes melhoramentos se realizaram em 1935, sob a diregéo
do Reverendo Padre Jodo Evangelista Lopes, Digno Coadjutor da Freguesia,
gue foi verdadeiramente a alma daquela hora.

Em1936 comecou a funcionar um pequeno Internato Feminino. Em 1941,
a Inspecédo Geral do Ensino Particular um p6s a escola de um dos géneros e as
irmas optaram pelo género masculino e alunos externos. Esta opgéo surgiu a
partir da observacdo que as irmas realizavam relativamente ao comportamento
dos rapazes das imediagbes, tais como: ocupacdo dos tempos livres e
frequéncia de bares ou outros locais considerados indignos e impréprios para a
sua idade.

Havendo a necessidade da coeducacao, em 1982, a escola voltou a ser
mista, alargando-se a atividade educativa ao Pré-Escolar em 1989 e a Ocupacéo
de Tempos Livres.

A Escola de Sao Joéo integrada no regime de escolas a tempo inteiro
(E.T.1.) com o cddigo 19.03.007, iniciou as suas func¢des no ano letivo 2002/2003,
no entanto o seu inicio foi considerado a 1 de setembro de 2003, ao abrigo da
portaria n°® 110/2002 de 14 de agosto de 2002, continuando a funcionar neste
regime, assentando as suas estruturas na legislacdo vigente para o Ensino

Particular e Cooperativo.
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Conhecer o meio geografico, socioeconémico e cultural de onde provém
os alunos, constitui ndo apenas um fator de enquadramento e ligagdo, mas
também uma forma de melhor conhecer as suas motivacdes, 0s seus interesses
e as suas necessidades.

A freguesia de S. Pedro é a mais populosa das quatro freguesias urbanas
do Funchal. Foi dentro da sua area, segundo o Elucidario Madeirense, que
comecou a primitiva colonizacao e povoamento, visto que Joao Gongalves Zarco
fez ali o seu primeiro assentamento no alto que depois se chamou Santa
Catarina.

Segundo o Dr., Alvaro Rodrigues de Azevedo, a freguesia originou-se na
Capela de S. Paulo, fundada por Jodo Goncgalves Zarco, que era servida por
frades franciscanos e depois pelos curas da Sé, até que desta foi separada e
constituida freguesia sobre si, pelo alvara de D. Sebastido a 20 de junho de 1566.

Esta freguesia compreende uma area de 149 hectares, fazendo parte das
denominadas freguesias da periferia da cidade do Funchal. Faz fronteira com as
freguesias do Imaculado Coracdo de Maria, S. Martinho, S. Roque, Santo
Antonio, Santa Luzia e Sé.

A freguesia de S. Pedro é atravessada pela ribeira de S. Jo&o que divide
a freguesia nas zonas dos Ilhéus e Arrifes.

Esta freguesia estende-se pelo lado ocidental até ao Ribeiro Seco e pelo
lado norte até a Azinhaga dos Ausentes, no Caminho de Santo Anténio e a
Travessa da Figueira Canhota, no Caminho da Achada. S&o ainda limites da
freguesia de S&o Pedro uma parte da ribeira de Santa Luzia, situada acima do
largo do Torredo, a metade ocidental da rua dos Ferreiros e das Mercés, a rua
de S. Pedro, a rua das Pretas, a metade ocidental da rua de S. Francisco e a

calgada de S&o Lourenco.
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A Escola de S. Joéao - Externato integrada no regime de Escolas a Tempo Inteiro
(E.T.L.), € um estabelecimento de Educacao/Ensino constituido pela seguinte

estrutura:
[

Clube da Matematica Prevencdo Rodoviaria

Clube da Biblioteca Eco Escolas

Clube de Seguranca Educacéo para o

ESTUDO Empreendedorismo e a Cidadania
TIC/SALA ITEC

EXPRESSAO PLASTICA
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Os alunos da escola podem frequentar o centro de catequese de S&o
Jodo, da paroquia de Sdo Pedro. Os encontros de catequese séo
dinamizados durante o horario de enriguecimento curricular.

Em conformidade com o Decreto Legislativo Regional n.° 11/2020/M, de
29 de julho, que adapta a Regido Autbnoma da Madeira os regimes constantes
do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, alterado pela Lei n.° 116/2019, de 13
de setembro, e do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho, a operacionalizagéo
da escola inclusiva baseia-se nas seguintes op¢des metodolégicas:

-Abordagem Multinivel — Os principios desta opcéo centram-se numa
visdo compreensiva, holistica e integrada, ou seja, abrange de forma integrada
e articulada, dimensdes individuais e contextuais. A mesma prevé uma atuacao
proactiva e preventiva, na medida em que inclui medidas, organizadas por niveis
de intervencéo, para todos, em funcdo das suas especificidades e ndo apenas
para os que tém necessidades educativas especiais, intencionando 0 acesso ao
curriculo e a aprendizagem, ajustada as potencialidades e dificuldades dos
alunos. Assim, definem-se medidas universais, que constituem respostas
educativas para todos os alunos, medidas seletivas, que visam colmatar as
necessidades de suporte a aprendizagem nao supridas pela aplicacdo de
medidas universais, e medidas adicionais, que tém a finalidade de “colmatar
dificuldades acentuadas e persistentes ao nivel da comunicacéo, interacao,
cogni¢cdo ou aprendizagem”. A mobilizagdo das medidas € determinada no
decorrer do percurso escolar, atendendo a especificidades, caracteristicas e/ou
necessidades, a decisdo quanto a determinagédo de um continuo de medidas de
suporte a aprendizagem e a inclusdo compete a Equipa Multidisciplinar de Apoio
a Educacdo Inclusiva (EMAEI).

- Desenho Universal para a Aprendizagem (DUA)- Esta € uma
abordagem que incide no planeamento intencional, proactivo e flexivel das acdes

pedagdgicas. O planeamento com DUA centra-se na diversidade de todos os

9
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alunos e assume o curriculo como intencional, projetado desde o inicio
atendendo as diferencas individuais. Assenta em trés principios base, da
gualidade do servico prestado aos alunos com dificuldades de aprendizagem.

Por sua vez, a escola também podera recorrer ao Centro de Recursos
Educativos Especializados (CREE) para que outros elementos intervenham na
equipa multidisciplinar a nivel da psicologia, terapia de fala, psicomotricidade e
entre outras especialidades, sempre que considere necessario.

Desta forma, a escola procurara, durante os proximos quatro anos, seguir
0s principios orientadores da educacéo inclusiva em relacdo aos seus alunos,
procurando respeitar a individualidade de cada um, contribuindo para a sua
presenca, participacao e evolucdo nao sé a nivel escolar, mas também como

pessoa.

A Escola usufrui de algumas parcerias durante o ano letivo relativas a varios
servicos e mediante as atividades e as disponibilidades das mesmas, tais como

a Junta de freguesia de Sao Pedro e Municipio do Funchal.

A Direcdo Executiva esta a cargo da Irma Maria Lilia Ferreira de N6ébrega. O
corpo docente do Externato S. Jodo é composto por doze professores sendo que,
guatro sao Professores Titulares de Turma, dois Professores de Expresséo
Plastica, um Professor de Expressao Fisica e Motora, um Professor de Lingua
Inglesa, um Professor de Expressao Musical e Draméatica, um Professor de apoio,
um Professor de Ensino Especial e dois Professores que acumulam funcdes de

projetos e Tecnologias de Informacdo e Comunicacao.

No Ano Letivo 2021/2022 frequentam o Externato S. Jodo 121 alunos.

10
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A escola é constituida por: 1 turma do Pré-escolar com 25 alunos, 1 turma do
1° ano com 23 alunos, 1 turma do 2° ano com 22 alunos, 1 turma do 3° ano
com 22 alunos e 1 turma do 4° com 28 alunos.

NUMERO DE ALUNOS POR TURMAS

DOPRE ESCOLAR ~ 1°ANO m2° ANO m3° ANO m4° ANO

NUMERO DE ALUNOS POR GERNERO
30

25
20
15

10

PRE ESCOLAR 1° ANO 2° ANO 3° ANO 4° ANO
E MENINAS @EMENINOS

11
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O corpo ndo docente é constituido por: 2 auxiliares do pré-escolar, 3 auxiliares
educativas que prestam servico na cozinha e noutros servicos aquando

necessario e 1 assistente administrativa.

- Quatro salas (funcionam como curriculares e extracurriculares mediante os

turnos);

- Uma sala para Expressao Musical e ITec (Inovacao Tecnoldgica);
- Uma sala de Direcéo;

- Uma sala de Servicos Administrativos;

- Duas salas para uma turma do Pré-Escolar;
- Um refeitorio;

- Uma sala de atendimento;

- Uma sala de Biblioteca;

- Um Patio;

- Uma sala de Isolamento;

- Uma sala para o Ensino Especial;

- Uma sala ao servi¢o das auxiliares;

- Uma lavandaria;

- Capela ao lado da escola que também esta ao dispor da Comunidade
Escolar, para eventos, missas e reunides;

- Um campo desportivo para a préatica da Educacao Fisica e Um parque Infantil
(inaugurado no ano 2020), que foram cedidos para uso das atividades

escolares, pertencendo a Camara Municipal do FUNCHAL.
12



PROJETO EDUCATIVO DE ESCOLA - 2021/2025

FORCAS FRAQUEZAS
-Localizac&o da escola; -Avarias de equipamento informéatico
-Areas das salas; -Pouco Pessoal Assistente Educativo

-Docentes Qualificados

-Parque Infantil;

-Capela (realizacao de
encontros/reunifes);

-Corpo Docente;

-Docente disponivel para o apoio a
tempo inteiro;

- Sala Itec ( Inovacédo tecnoldgica)

- Boa comunicagdo com a

comunidade educativa

CONSTRANGIMENTOS OPORTUNIDADES
-Estacionamento; -Oferta disponivel ao nivel das
-Gestao dos espacos quando chove; | tecnologias enquanto instrumentos da

parte pedagdgica.

13
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A Escola de Séo Jodo Externato, na sua missao, prioriza a todos o direito a
educacao através de “uma permanente agao formativa orientada para favorecer
o desenvolvimento global da personalidade, o progresso social e a
democratizagao da sociedade” (artigo 1° da LBSE).

Cada membro da comunidade educativa devera participar na vida da
escola de acordo com as suas funcfes e responsabilidades regendo-se pelos
seguintes principios gerais:

e A equidade

e Aincluséao

e A participagéo

e A transparéncia

e A democraticidade

e Aresponsabilidade e prestacdo de contas

Com base nos principios gerais, anteriormente referidos, e o Ideario das
escolas da Congregacédo das Irméas Franciscanas de Nossa Senhora das
Vitorias, a proposta educativa da Escola de Sao Jodo Externato privilegia
metodologias dinamicas, significativas cujo objetivo é responder
adequadamente a realidade de cada educando, com vista a:

e Assegurar as melhores condicdes de estudo e de trabalho de realizacao
e desenvolvimento pessoal e profissional,

e Desenvolver a qualidade das aprendizagens;

e Criar condi¢Oes para a concretizagdo da igualdade de oportunidades para
todos;

e Cumprir e fazer cumprir os direitos e os deveres constantes das leis,
normas ou regulamentos e manter a disciplina;

e Educar para a defesa do Ambiente e valores ecolégicos;

e Facultar os recursos adequados que facilitem o respeito por si e pelos

14
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outros;

e Despertar para os valores Espirituais e para o Transcendent

Os elementos estruturantes que estabelecem a estratégia de qualquer
organizagao sao: a Misséo (Porque existimos?), a Visao (O que queremos ser?),

os Valores (O que € importante para nos).

A Escola de Sao Joao tem como:

. - assegurar uma escola de todos e para todos, comprometida com os
principios da equidade, ecologia, solidariedade e interculturalidade.

Dotar os alunos de ferramentas cognitivas, motoras, pessoais e sociais, com
vista a promoc¢ao de aprendizagens de qualidade que permitam o sucesso de

todos e contribuam para a inclusao social.

consiste em colocar-se no lugar dos outros para compreender as suas
perspetivas, as suas motivacoes e 0s seus sentimentos. Sinal da sabedoria do
coracdo humano, a empatia é alimentada pela escuta ativa e manifesta-se em
palavras e gestos de compreensdo. Com a empatia acaba a indiferenca, diminui
0 egocentrismo, aproxima as pessoas e fortalece o afeto entre elas. Favorece a

compaixao e a solidariedade.

— Concretiza-se no trabalho em equipa. E a unifo de esforgos para
atingir objetivos comuns. Quem sabe cooperar partilha ideias, supera o
individualismo e a competicdo agressiva. Sem cooperac¢ao ninguém vai longe.

Cooperando todos ganham.

Querer aprender mais; desenvolver o
pensamento reflexivo, critico e criativo; atuacdo empreendedora com facilitagéo
de recursos adequados e atuais com vista a uma educacdo de qualidade

(educacao equitativa)

15
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visa investigar a esséncia da beleza e as bases da arte na

compreensao das emocgoes, ideias e juizos:

E uma alternativa para garantir a sobrevivéncia dos recursos

naturais do Planeta, permitindo soluc¢des ecoldgicas de desenvolvimento.

Baseamos as nossas rela¢cdes em principios éticos de honestidade, de
retidéo de carater e de transparéncia.

busca de sentido entre o ser humano e o divino.

— ser uma escola de qualidade que possibilite a constru¢ao da realizacao
pessoal, social e se projete na transformacdo de um mundo mais justo, solidario,

harmonioso e plural.

16
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/ EIXO | - ACAO PEDAGOGICA \

- Relacao pedagdgica;

- Desenvolvimento pessoal;

- Progresséao das taxas de sucesso;
- Motivacéo;

- Equidade e incluséao;

- Disciplina

"

/ EIXO Ill - INTERACAO COM A
FAMILIA E A COMUNIDADE

- Familia;

- Comunidade educativa

N\ /

O AMANHA
EXIJE O
MELHOR DE
HOJE

/ EIXO Il - ORGANIZACAOE \

GESTAO ESCOLAR
- Pessoal docente e ndo docente;

- Comunicacéo

EIXO IV — Recursos \

- Recursos humanos;

- Servigos e equipamentos

N\ _/

17
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Transformar a escola numa comunidade de aprendizagem pautada por motivacao e alegria

EIXO | — promover o EIXO Il - Promover a EIXO il - Me~|horar a EIXO IV - Otimizar os
e qualidade na participacao glos recursos hqnjanos e
organizacéao escolar EE/pais na vida materiais
escolar

18
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EIXO ESTRATEGICO: Acédo pedagdgica

OBJETIVO GERAL: Promover o sucesso e alegria nas aprendizagens dos alunos

Objetivo Objetivos Acoes Meta Responsaveis Indicadores de
Especifico resultados e
Meios de
Verificagcao
Relacao Construir uma Desenvolvimento de | Assegurar a Pessoal docente, | Relatério de
pedagdgica ge:a;(éigé)ifod’agégica técnicas de frequéncia de uma nao docente, autoavaliagao
abertura e empatia | ensino/aprendizagem: | acdo de formacgao diretora
comunicacao, anual por todos os pedagogica
organizagao e professores
trabalho
Relacdes Valorizar uma Envolvimento do Realizar uma Pessoal docente, | Croénicas

interpessoais

cultura de
cidadania e de

aluno na vida da
escola

atividade de convivio
entre pessoal

nao docente,

participacao Promocéo da docente e ndo diretora
Valorizar . nte (for L
alorizar as harmonia nas doc_e e (fora do pedagogica,
~ recinto escolar)
relacdes ~ . :
relacoes durante o quadriénio. | discentes
interpessoais interpessoais Manter os
jantares/almocos-
convivio por periodo
Desenvolvimento | Valorizar e Sensibilizagéo para a | Promover ac¢des de Pessoal docente, | Plano anual de
romover revenca nsibilizaca r ~ o
pessoal promover o prevengao de Sens b. acao po nao docente, atividades
conhecimento comportamentos de ano letivo para todos
cientifico e risco; os alunos; diretora
humanistico; L
umanistico; pedagogica,

19
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Valorizar e
promover o
desenvolvimento
fisico e intelectual;

Valorizar e
promover a saude;

Valorizar e
promover a
educacéao
ambiental;

Valorizar e
promover o espirito
critico e reflexivo;

Educar para a

Envolvimento do
aluno no seu proprio
crescimento enquanto
pessoa e cidadao do
mundo;

Sensibilizacdo da
comunidade
educativa para
habitos de vida
saudavel;

Incorporar, de forma
progressiva, a
cidadania nos atuais
processos de
aprendizagem em
contexto de sala de
aula;

Promover atividades
culturais (teatro,
exposicao, visita de
estudo...)

Desenvolver uma
acao de suporte
bésico de vida;

Promover atividades
gue visem estimular
a protecdo ambiental,

Promover atividades
em sala de aula que
estimulem o aluno a
procurar respostas e
a questionar,;

discentes e
comunidade

educativa

Cidadania

Progresséo de | Melhorar os Avaliagdo formativa e | Educagao Preé- Pessoal docente, | Avaliacdes

taxas de sucesso resultados reflexiva; escolar ] 3o docente, trimestrais;
escolares que Aumentar até 2025 a

escolar devem refletir Sala de aula mais taxa de pré- diretora Relatérios de
aprendizagens acolhedora e escolarizagdo em um edagdaica monitorizagcao
significativas; motivadora para o ponto percentual por pedagogica, dos resultados

aluno; ano letivo. discentes escolares dos

Garantir Apoio
Individualizado aos
alunos com mais
dificuldades

Proporcionar aos
alunos estratégias
diversificadas de
aprendizagem;

Existéncia de varios
espacos

de atividades letivas
organizados para
trabalho centrado no
aluno

1.°ciclo

e 99% de transicao
e 95% de sucesso
pleno

e 98% conclui o ciclo
no periodo previsto.

alunos;

Atas de conselho

escolar

20
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Proporcionar
momentos de
aprendizagem que
apelem ao
raciocinio, ao
pensamento critico
e a capacidade de
resolucao de
problemas;

Promover a
articulacéao e
aplicacao de
conhecimentos a
situacdes do
Quotidiano;

Proporcionar ao
aluno um ambiente
de aprendizagem
envolvente e
criativo;

Aprofundar o
trabalho em
equipa;

Promover a
partilha de boas
praticas em
contexto de sala de
aula, mediante o
exercicio da
supervisao e o
fomento da

21
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observacéo de
aulas entre pares

Planear as atividades
de
ensino/aprendizagem
de acordo as
carateristicas dos
alunos;

Implementar
ambientes
educativos
inovadores;
Equidade e Permitir que Promover a igualdade | Em 2025 as taxas de | Pessoal docente, | Relatérios de
incluso toda_s as criangas de _ sucesso 3o docente, Autoavaliagao;
se sintam oportunidades dos alunos com
incluidas; através da medidas de inclusdo | diretora Relatérios de
diferenciacao . Qeve.m\ser pedagégica, execucao dos
correspondente as iguais a dos planos
Promover carateristicas de cada | restantes alunos; discentes anuais de
formacéao para um; atividades;
pessoal docente e Até 2025, devem ter
nao docente ; Desenvolvimento de | sido Plano de
roj nvolvi I ~
projetos desenvolvidas pelo formacso
Promover uma | de enriquecimento menos duas agdes
equipa curricular inclusivos; | de Percentagem de

multidisciplinar;

formacgéao para
pessoal docente
sobre

educacéo inclusiva

sucesso dos
alunos com
medidas de
inclusdo

N° de acbes de
formacéao
realizadas
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Motivagéao Construir espacos | Comprometimento do | Oferecer uma acédo | Pessoal docente, | Relatorios de
e oportunidades de | aluno no processo de | dirigida a cada ano | . Atividades;
. i ) . nao docente,
descoberta, de ensino aprendizagem; | letivo;
conhecimentos, diretora PAA
inter L
tel_gszes € Promover pedagogica,
realigades assembleias de .
motivacionais; turma: discentes
Questionar o aluno
de temas a
trabalhar/desenvolver
Disciplina Promover valores | Envolvimento do Manter o numero de | Pessoal docente, | Atas de conselho

gue favorecam o
dialogo, o respeito
pela diferenca e a
tolerancia

aluno no clima de
sala de aula e
aprendizagem;

Encaminhamento dos
casos mais
problematicos para
um programa de
acompanhamento
tutorial;

Comunicacéao célere
aos encarregados de
educacéo de
qualquer ocorréncia

Maior envolvimento
/responsabilizagéo
das familias no
acompanhamento
dos

alunos com
ocorréncia na sala de
aula nunca
superiores a 4% dos
alunos matriculados;

Reduzir as situacdes
de reincidéncias;

nao docente,
diretora
pedagdgica,

discentes

Escolar;

Plano Estratégico
de Comunicacao
Manual de
Procedimentos
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seus educandos

EIXO ESTRATEGICO Il - ORGANIZACAO E GESTAO ESCOLAR

OBJETIVO GERAL: Promover a qualidade na organizagéo escolar

Objetivo Objetivos Acdes Meta Responsaveis Indicadores de
Especifico resultados e
Meios de
Verificacao
RECURSOS Garantir um corpo | Articulagao entre Incluir no horario de Pessoal docente,
DOCENTES respeitador da Reflex&do conjunta articulacéo (trabalho | diretora conselho escolar;
diferenca; sobre a pratica/acdo | de equipa/trabalho pedagégica.

Desenvolver
competéncias
profissionais no
corpo docente;

Promover um
trabalho de equipa
orientado por um
conjunto de
principios
orientadores da
acao educativa;

Assegurar
momentos de
partilha e reflexado

pedagodgica;

Formacao cientifica,
técnica e pedagdgica

de articulacao
institucional);

Assegurar que 100%
dos professores faz
formacao continua

Relatorio de
autoavaliacao;

PAA
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de préticas
pedagdgicas

RECURSOS
HUMANOS NAO
DOCENTES

Garantir uma
equipa de
assistentes
educativas
integrada, coesa e
respeitadora da
diferenca;

Desenvolver
competéncias
profissionais.

Fortalecimento do
papel dos membros
nao docentes na acéo
educativa

Formacéo profissional

Proporcionar
atividades que
integrem o
pessoal nao
docente;

Pessoal docente,
nao docente,
diretora

pedagogica.

Reunibes;
Inscricdo em
acOes de
formacéao

COMUNICACAO

Reforcar e agilizar
a comunicacao
entre todos os
intervenientes no
processo educativo

Reforco dos meios de
divulgacéo e
comunicacgéo da
informacao (aplicacao
escola, whatsapp,
email)

Criar um plano
estratégico de
comunicacgéo
institucional

Pessoal docente,
nao docente,
diretora
pedagdgica,

discentes

Atas de conselho
escolar
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EIXO ESTRATEGICO Ill - INTERACAO COM A FAMILIA E COMUNIDADE

OBJETIVO GERAL: Melhorar a participacao dos EE/pais na vida escolar

Objetivo Objetivos Acodes Meta Responsaveis Indicadores de
Especifico resultados e
Meios de
Verificacao
FAMILIA Valorizar o papel Colaboracgéao entre Comparecer pelo Pessoal docente, | Registos de
da escola Escola e Familia menos a duas ndo docente, presenca
reunides por ano
letivo: diretora
e 100% dos EE na L
Educacéo pré- pedagogica,
escolar discentes,
e 100% dos EE no :
1. ciclo comunidade
educativa
Realizar uma
palestra/ sesséo para
EE e Pais por ano
COMUNIDADE Potenciar a Comunicacdo com a | Divulgar as Pessoal docente, | Registos de
EDUCATIVA projecao o_Ia escola comun!daQe at|V|da_des~da escola néo docente, assiduidade.
na comunidade educativa, na aplicacao e
educativa; moodle; diretora
Estabelecimento de -
Fortalecer a parcerias com os EE; | Promover atividades pedagogica,
interacdo da escola anuais em interagdo | discentes,

com 0 meio
educativo

Auxilio as familias
carenciadas

com os EE;
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Fomentar a vida
cristd nas familias
como

Responsabilizar os
deveres cristdos nas
familias (idas a missa
em familia)

Criagao de parcerias
com a familia

comunidade
educativa

EIXO ESTRATEGICO IV - RECURSOS

OBJETIVO GERAL: Otimizar os recursos humanos e materiais

Objetivo Objetivos Acdes Meta Responsaveis Indicadores de
Especifico resultados e
Meios de
Verificagcao
RECURSOS Garantir a Eficiéncia e eficacia Atingir um nivel Pessoal Inquéritos de
dumanos |clmisaciodos | dosenicoeducavo | mulobomnos | qocente o | ek
aluno docente, diretora | autoavaliacédo
pedagdgica,
discentes,
comunidade
educativa
SERVICOS E Garantir a Satisfacéo dos Escola com maior Pessoal Inquéritos de

EQUIPAMENTOS

manutencao dos
equipamentos

Modernizar os
equipamentos e 0s
servigos

utilizadores

Satisfacao das
necessidades

leque de
equipamentos nas
aprendizagens (sala
itec, quadros
iterativos,);

Melhorar a correta
utilizacdo dos

docente, docente
de TIC, diretora

pedagogica.

satisfacdo
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equipamentos
existentes e
manuteng¢ao em prol
das aprendizagens;

Criar espacos
tecnoldgicos (sala
Itec)
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ApGs a aprovacdo, o P.E.E. deverd ser divulgado a toda a Comunidade Educativa,
através da pagina da escola em suporte digital. Requerendo o Projeto Educativo uma
constante avaliagdo de carater formativo, numa légica de autoavaliagédo, possibilitar um
eventual ajustamento, no decorrer do seu desenvolvimento (anual), prevé-se que a
avaliacao do projeto contemple a coeréncia do mesmo com 0s problemas sinalizados,
a eficiéncia na gestdo dos recursos e dos meios envolvidos, face aos resultados
obtidos. O acompanhamento do processo de avaliacdo sera feito aquando da
elaboracdo de um relatério anual que, depois de devidamente apresentado e apreciado

serd submetido a aprovagcdo em Conselho Pedagadgico.

Este € um documento ndo concluido, por ser flexivel, orientado pelo sentido da
oportunidade e do aperfeicoamento consecutivo. E produto da autorreflexdo que a
nossa Escola fez, sobre o seu contexto e sobre o que pretende no seu futuro, no sentido
de se empenhar num aperfeicoamento constante, que apesar dos constrangimentos,
conhece muito bem as suas potencialidades. E nossa intencéo que toda a comunidade
educativa se veja este projeto e o considere como seu, dando cada um a sua

contribuicdo para a sua consecucéao plena.
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